En Cérdoba, a 22 de Agosto de 2017

Con |a fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reunen los miembros del
comité de seleccidén del procedimiento para la contratacion de Técnico auxiliar de laboratorio
del grupo Personal auxiliar del IMIBIC (Ref: REIPI RD16/0016/0008/TEC), oferta de trabajo que
ha sido publicada en |la web del IMIBIC con fecha 22 de agosto de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Luis M2 Fernandez Formoso
- Luis Martinez Martinez
- Fernando Carlos Rodriguez Lépez

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de tener una segunda titulacién oficial de ciclo formativo
relacionada con la investigacion biomeédica, poseer experiencia en conocimientos de cultivo y
conservacién de microorganismaos, realizacion de antibiogramas, extraccién de acidos nucleidos,
técnicas de PCRs y electroforesis de acidos nucleidos y proteinas, y formacion reglada en
ofimaética y aplicaciones informadticas, un peso del 70% sobre el total de la evaluacién. El detalle
de puntuacidn por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

REF. INTERNA: REIP| RD16/0016/0008/TEC

22 titulacion | Experiencia Ofimatica y AAIl | Total
o CRAES
! Elisa Arias Podadera 1 4,5 0 5,5
Angel José del Marco
L Delgado 1 5 0 6

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion. El detalle de la fecha de
celebracién de ias entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada candidato ha sido la
siguiente:

- Diade la Hotae Puntuacidn
Apellidos Nombre - la
entrevista entrevista
entrevista
Arias Podadera Elisa 22/08/2017 11:00 | 2,7
Del Marco Delgado Angel José 22/082017 11:30 1,5

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: REIPI
RD16/0016/0008/TEC, certifican que |la puntuacién obtenida por fos candidatos presentados ha
sido la siguiente:



Ref.Interna: REIPI RD16/0016/0008/TEC
APELLIDOS NOMBRE Méritos valorables Entrevista TOTAL
Arias Podadera Elisa 5,5 2,7 8,2
Del Marco
Delgado Angel José 6 1,5 7.5

Los miembros del Comité de Evaluacion proponen por tanto la contratacién para el puesto de
Técnico auxiliar de laboratorio con referencia REIPI RD16/0016/0008/TEC a:

ELISA ARIAS PODADERA

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 22 de Agosto de 2017, el Comité de Evaluacidn:

Luis M2 Fernandez Formoso Luis Martinez Martinez

Gestor Proyectos Investigacién Director UGC Microbiologia

Fernando Carlos Rodriguez Lopez

Jefe de secgién UGC Microbiologia




