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La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion
de la investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, dependiente de la
Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, precisa incorporar para la
identificacion, desarrollo y gestion de proyectos de I+D+i en TIC a un/a profesional,
con el siguiente perfil:

Técnico/a para deteccion y desarrollo de proyectos de I+D+l en TIC.
Ref.: 1139

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la investigacion
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia se encarga de impulsar de forma efectiva la investigacion e
innovacién en Salud en la comunidad auténoma de Andalucia. La Fundacion Publica Andaluza Progreso y
Salud ejerce dentro del Sistema Sanitario Publico Andaluz un papel facilitador, de apoyo, soporte, y
puesta en comun de servicios a los centros y grupos de investigacion a lo largo de todo el proceso
cientifico: desde el desarrollo de los recursos necesarios (infraestructuras, financiacién, desarrollo y
movilidad del talento...) a la puesta en marcha y realizacién efectiva de la produccién cientifica (en
metodologia, gestion, etc.), hasta la transferencia de los resultados de las investigaciones a la industria y,
tras ella, a la sociedad.

Funciones principales del puesto:

e Desarrollo cientifico-técnico y ejecucion de proyectos de [+D+i en TIC aplicadas a la salud.

e FElaboracién de informes de resultados cientificos- técnicos y preparacion de las justificaciones
intermedias y finales.

e |dentificacion de oportunidades y proyectos de 1+D+i en TIC.

Perfil buscado:
Requisitos minimos:

e Titulacién: Licenciado o Ingeniero Superior.

e Experiencia en proyectos del sector sanitario.

e Ofimatica avanzada (hojas de calculo, bases de datos) y habilidad en el manejo de recursos
electronicos (Internet, correo electronico).

e Conocimientos de Arquitectura SOA y estandares de interoperabilidad HL7, CDA R2.

e Conocimiento de arquitectura de buses de integracion.

e Disponibilidad para viajar.

Requisitos valorables:
e Conocimiento del proyecto de Historia Digital del Servicio Andaluz de Salud.

e Experiencia en gestion de Organizaciones Sanitarias.
e Conocimiento de distintos Servicios Sanitarios Europeos.



e Nivel minimo de inglés: B2 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o
similar.

e Experiencia en gestion de proyectos con equipos transnacionales, preferentemente de la Unién
Europea.

e Experiencia en gestion de proyectos complejos.

e Conocimiento de otros idiomas de la Unién Europea.

Buscamos una persona:

e Orientada a resultados.

e Proactiva, responsable.

e (Con capacidad de organizacion y trabajo en equipo.

e Con habilidad para las relaciones personales.
Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada
a las siguientes instituciones solicitando la publicacién en su pagina web:

Consejeria de Salud.

Servicio Andaluz de Salud.

Madri+d.

GENYO.

BIONAND.

Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas.

Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.
Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigacion.
Centro de Innovacion y transferencia de la tecnologia en Andalucia.
Red Andaluza de Innovacion y Tecnologia.

OTRIS Andaluzas.

Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares.

Centro Nacional de Investigaciones Oncologicas.

Andalucia Investiga.

Red de espacios tecnolégicos de Andalucia.

Red espafiola de I+D.

Red de Fundaciones de Gestion de la Investigacion del SSPA.
Parque Cientifico y tecnoldgico Cartuja.

Asociacion Fundaciones Andaluzas.

Instituto Cajasol.

Universidad Loyola.

ESIC.

Universidad de Sevilla.

Universidad Pablo de Olavide.

Camara de Comercio.

Blog Investigacion e Innovacion en Salud.
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Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera
clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con
la realizacion de alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo
de las competencias requeridas.

Informacion sobre la contratacion:

e Jornada Laboral: jornada completa de lunes a viernes en horario de mafana y tarde
e Ubicacidn: Sevilla

Dicha seleccion y contratacién estd sujeta a una autorizacién previa por parte de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia.

Presentacion de candidaturas:
Para obtener informacion adicional sobre los requisitos y condiciones del puesto ofertado, asi como para
solicitar incorporarse al proceso de seleccion e introducir los datos curriculares necesarios, los/as

interesados/as deberan dirigirse a la pagina Web de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 03 de junio de
2016 hasta el 10 de junio de 2016, a las 13:00 horas.

Sevilla, 03 de junio de 2016.

Fdo. Ana Madera Molano
Directora Gerente
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