En Cdrdoba, a 2 de octubre de 2017

Con |a fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retunen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacién de un Técnico de Laboratorio del
grupo GC6- Nuevas Terapias en Cancer del IMIBIC {Ref: GC6- Nuevas Terapias en Cancer_TL),
oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 12 de septiembre de
2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Antonio Rodriguez Ariza
- Carmen Gonzalez Alegre
- Miriam Cruzado Caballero

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos ohjetivos curriculares de experiencia, formacién e inglés un peso del 70% sobre el
total de la evaluacidn. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum
vitae ha sido el siguiente:

Nombre Experiencia | Formacion | Inglés | Total
Daniel José Campén Montilla 5 1 1 7
Cintia M2 Esteo Valverde 5 il 1 7
Aylén Marfa Mata Martin 4 1 1 6
Victor Pérez Alvaro 3,5 1 1| 5,5

na vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a
una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El detalie de la fecha de
celebracién de las entrevistas, asf como la puntuacién asignada a cada candidato ha sido la
siguiente:

. Dia de'la Hotslue Puntuacién
Apellidos Nombre la
entrevista entrevista
entrevista
Campon Montilla Daniel José 02.10.17 10.30 2.5
Esteo Valverde Cintia M2 02.10.17 10.45 3.0
Pérez Alvaro Victor 02.10.17 11.00 1.5

La candidata Aylén Maria Mata Marin rehisa participar en el proceso de seleccion.

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo con REF: GC6- Nuevas
Terapias en Cancer_TL, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha

sido la siguiente:

Ref.Interna: GC6- Nuevas Te‘rapias en Céncer_TL
APELLIDOS NOMBRE Méritos valorables | Entrevista | TOTAL
Esteo Valverde | CintiaM2 st 7.0 3.0 10
Campdn Montilla Daniel José 7.0 2.5 9.5
Pérez Alvaro Victor 5.5 1.5 7.0




Los miembros del Comité de Evaluacidn proponen por tanto la contratacidn para el puesto de
Data Manager con referencia GC6- Nuevas Terapias en Cancer_TL a:

CINTIA M2 ESTEO VALVERDE

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 2 de octubre de 2017, el Comité de Evaluacion:

D. Anto#id Rodriguez Ariza

Investigador Responsable GC6 Nuevas Terapias en Cancer

[3? Miriam Cruzado Caballero

Responsable de Gestion de la Investigacidn

D2 Carmen Gonzdlez Alegre

Gestion de la Investigacién IMIBIC



i

En Cordoba a 3 de octubre de2017

- Con la fecha que consta en el encabezado, el comité de seleccién de la plaza con referencia:
GC6-Nuevas Terapias en Cancer_TL publicada en la web del IMIBIC con fecha 12 de septiembre
de 2017, se pone en contacto con la primera candidata Cintia M2 Esteo Valverde la cual rechaza
la plaza. Por este motivo, se resuelve el contrato a favor de:

DANIEL JOSE CAMPON MONTILLA

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 3 de octubre de 2017:

Carmen Gonzélez Alegre

Gestion de la Investigacion.



