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En Cérdoba, a 30 de enero de 2018

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se rednen los miembros del
Comité de Seleccidn del procedimiento para la contratacion de un(a) dietista, oferta de trabajo
que fue publicada en la web de IMIBIC con fecha 18 de enero de 2018.

Forman parte del presente Comité Evaluador las siguientes personas:
- Antonio Garcia Rios

- Raquel Berdud Arias

- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en |a oferta publicada, se ha evaluado
al/la Gnico/a candidato/a que cumplia los requisitos minimos establecidos en la convocatoria,
teniendo en cuenta los aspectos objetivos curriculares de formacién y experiencia,
conocimiento de inglés (minimo B2), experiencia en informdtica y programas estadisticos, y
publicaciones en revistas JCR relacionadas con estudios de intervencién nutricional, con un peso
del 70% sobre el total de la evaluacién. El detalle de puntuacién del/de la candidato/a, en
funcién de su curriculum vitae, ha sido el siguiente:

Ref. Interna: DIE-INT-18

Candidato/a Formacién | Experiencia | Conocimiento | Experiencia 1 Publicaciones | TOTAL
Yy especifica de inglés en | en revistas
experiencia minimoB2 | informdtica JCR
(mayor de y manejo de | relacionadas
3 afios) programas con estudios
sobre estadisticos de
trabajo Intervencién
nutricional nutricional

Peiia Orihuela,
Patricia Judith 2 1 1,5 0,5 1 6
. |

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de |a puntuacion. El detalle de la entrevista,
asi como la puntuacion total asignada al/la candidato/a ha sido la siguiente:

Ref. Interna: DIE-INT-18 ‘ l
Apellidos Nombre Diadela Horadela Puntuacidn Total
entrevista entrevista entrevista (Méritos
valorables y
Entrevista)
Peiia Patricia | 30/01/2018 12:30 2,5 8,5
Orihuela Judith
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo de Dietista, certifican
que la candidata ha superado el proceso de seleccidn, y proponen para dicho puesto a:

PATRICIA JUDITH PENA ORIHUELA

Y para que asi conste, firma en Cordoba a 30 de enero de 2018, el Comité de Evaluacidn:

Agtoﬁi\o Garcfa Rios Raquel Berdud Arias

Proyecto Departamento de Gestion de Proyectos

Siivia Miranda Castellano

Departamento de Gestion Econémica y Recursos



