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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE GESTION DE LA INVESTIGACION POR EL
GERENTE DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Pablica de Empleo con
Referencia interna “téc.gestion.proyectos2019”, publicada el 17 de noviembre de 2019, el Comité de
Seleccién y Evaluacién ha seleccionado a Manuel Aguilar Panadero de acuerdo con la propuesta
mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 23 de diciembre de 2019, el Gerente de la
Fundacién AUTORIZA a contratacién como Técnico/a de Gestion de la Investigacién a:

Manuel A ro

Fdo. Alvaro Granadosidel Rio

GERENTE DE FIBI
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En Cérdoba, 23 de diciembre de 2019

Con 1a fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reunen los miembros del
Comité de Seleccidn y Evaluacion del procedimiento para fa contratacién de “Técnico/a de Gestidn de
la Investigacion® para IMIBIC (Ref. interna: “téc.gestidn.proyectos2019”), oferta de trabajo que ha
sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 17 de noviembre de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador ias siguientes personas:

- Miriam Cruzado Caballero
- Luis Maria Fernandez Formoso
- losé Carlos Prieto Baena

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en ia oferta publicada, se han evaluado a
losfas candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y
habiéndose valorado los requisitos aportados: experiencia en gestién de organismos de
investigacidn. Formacion en gestién de la investigacion y/o gestién de proyectos (mdster, postgrados
o similar. Acreditar conocimientos sobre los instrumentos de financiacion cientifica europeos,
nacionales y autondmicos (formacién, seminarios, cursos, similar). Nivel alto de inglés igual o
superior a B2, demostrable a través de certificados de idiomas oficiales o por haber realizado una
estancia en el extranjero de minimo un curso académico, el detalle de puntuacién por cada
candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia En Formacién En Acreditar
Gestion De Gestién De La Conocimientos Sobre
Nombre Y Apellidos Los Instrumentos De | Inglés | Total
Organismos De | Investigacién Y/O
Investigacion De Proyectos GUELT= T
& Y Clentifica
Aguilar Panadero, Manuel 2,83 1 1 1 5,83
Lopez Bander;s, Fco 3 - 0 | " 1 1 | 5
Torre (_:E-:sadn, Salustiano 3 1 3] 0 1 5
Gonzilez Granados, 3 0 0,5 1 45
Inmacufada
| Cachola Machado, Maria 3 0 0 1 4
Joao
Riccioll, Cecilia 3 0 0 1 4
Algaba Rojas,‘Tanla 35 0 T3 0,5 0 315
Salguéro Martinez, Rocio ‘-132. 0 0,5 : 1 3,42
|/ 2
Aguilar Valenzuela, M2 del 3 0 0 0 3
Mar

P
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s : ‘ : o
Herrera Palau, Rosana 1,66 0 0 1 2,66
;uz::fi:dez Ferndndez, 0,83 0 0 q 1,83
Felipez Vilela, Sergio Manuel 0 o 1 0,5 1,5
::I:;';e:: Hinojosa, José 0 0 05 1 15
Alonso Martin, M2 Jesls 0 0 0 1 1
Becerra Rodero, Evangelina 0 0 0 1 1
Ruiz Polo, M2 Dolores 0 0 o 1 1
Hayaun, Selma 0 0 0 1 1
Hernandez Moro, Cristina 0,92 0 0 0 0,92
Sanchez Arribas, Raquel 0,9 (1] 0 0 0,9
Burgos Roldan, M2 Carmen 0 o 0 0 0
Luque Villalta, José Carlos 0 0 0 0 0
Martin Martin, M2 Teresa 0 0 0 0 0

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacion presentada, se pasd a la
fase de entrevistas. La puntuacién asignada en las entrevistas para cada candldato/a ha sido la

siguiente:

_ NOMBRE Y APELLIDOE TOTAL ENTREVISTA

| Aguilar Panadero, Manuel 3
' Algaba Rojas, Tania i 3
Gonzalez Granados, Inmaculada — 3
Cachola Machado, Maria Joao. 2
Riccioli, Cecilia . 2
Lopez Banderas, Francisco 2
0

Torre Casado, Salustiano

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidn, de la oferta de trabajo con referencia
interna “téc.gestidn.proyectos2019”, informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as

presentados/as ha sido la sigujente:




(aFIBICO

Fundacién para la |nvestigacidn
Biomédica de Cordoba

Ref. Interna: "téc.ééstidn.proyectosZDlB”, _
CANDIDATOS ] Meéritos valorables Entrevista TOTAL

Aguilar Panadero, Manuel 583 3 8,83
Gonzdlez Granados, Inmaculada i 4,5 3 i 7.5
Lépez Banderas, Francisco 5 2 7
Algaba Rojas, T-a;ia : 3,5 3 6,5
Cachola Machada, Maria Joao § 4 2 6
Riccioli, Cecilia ) 4 2 6

5_ Torre C;a;do, Salustiano 5 0 5

Los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el
puesto de “Técnico/as de Gestibn de la Investigacion”, con referencia interna
“téc.gestion.proyectos2019” a:

Manuel Aguilar Panadero

Y para que asi conste, firma en Cdrdoba, a 23 de diciembre de 2019, el Comité de Evaluacidn y
Seleccidn:

D2. Miriam Cruzado Caballero D. Marcos Notarios Rios
Area de Gestidn de la Investigacion P.O. D. Luis Maria Ferndndez Formoso

Area de Gestién de la Investigacion
___,,.-"
D. Carlos Ldzaro Guevara Casamayor

P.0O. D. José Carlos Prieto Baena

Area de Gestién de la Investigacion



