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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE APOYO A LA

INVESTIGACION PARA EL PROGRAMA INVESTIGO POR EL GERENTE DE FIBICO

hr

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Piblica de Empleo con
Referencia interna “/NVESTIGO21_001", publicada el 23 de enero de 2023, el Comité de
Seleccion y Evaluacién ha seleccionado al candidato con DNI/NIE **2958**M de acuerdo con la
propuesta mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 06 de febrero de 2023, el Gerente de
la Fundacion AUTORIZA la contratacion como técnico/a de apoyo a la investigacion al candidato
con DNI/NIE:
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En Cérdoba, a 7 de febrero de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros
del Comité de Seleccién y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de ”Técnico/a de apoyo
a la investigacion” para IMIBIC (Ref. interna: “/NVESTIGO21_001"), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 23 de enero de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

e D.]Javier Delgado Lista
e D2 Miriam Cruzado Caballero
e D2 Sjlvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han
evaluado a los/as candidatos/as que han cumplido con los requerimientos del modelo de “CV vitae
ciego”y cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose valorado los
requisitos aportados: experiencia contrastable en estudios de investigacion en alimentacién y salud
a nivel hospitalario; estudios de investigacion en diabetes y tecnologia; manejo de historias clinicas
electrénicas; manejo de cuadernos electrénicos y entrada de datos; uso de FFQ electrénicos y
sistemas de lectura digital.; asi como nivel de inglés acreditado B2. El detalle de puntuacién por cada
candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia contrastable
Estudios de
R | Goudosde | waose | Nemdnle | loertd | |
DNI/NIE | b investigacion historias e : Total Total
alimentacion : £ - | electrénicos y sistemas Inglés
en Diabetes y clinicas
y salud a ; S y entrada de de lectura
) tecnologia electrénicas .
nivel datos digital
hospitalario
**2958**M 1 1 1,5 145 1 6 1 7

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se
pasé a la fase de entrevistas. La puntuacion asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido
la siguiente:

DNI/NIE Total Entrevista

*%2 0 5%\ 2,5
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccion, de la oferta de trabajo con
referencia interna “INVESTIGO21_001°, informan que la puntuacién obtenida por los/as
candidatos/as presentados/as ha sido la siguiente:

Referencia Interna: "INVESTIGO21_001"

DNI/NIE Meritos Valorables Entrevista Total
**2958**M 7 2,5 9,5

El plazo de envio de la documentacion solicitada para dicha contratacion es de 48 horas habiles a
partir de la puesta en contacto con el/la candidata/ha seleccionado/a.

La indisponibilidad de la documentacion o falsedad de la misma supondr4 la exclusion inmediata
del proceso y reordenacion de /a lista de personas candidatas.

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el
puesto de “ Técnico/a de apoyo a la investigacion”, con referencia interna “/NVESTIGO21 001" a:

**2958**M

Y para que asi conste, firma la presente en Cérdoba, a 7 de febrero de 2023, el Comité de
Evaluacién y Seleccion:
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32798806R ' er20230208 T
D. Javier Delgado Lista D2. Miriam Cruzado Caballeo
UGC Medicina Interna Area de Gestién de la I+D+i

D2, Silvia Miranda Castellano

Area de Gestién Econ6mica y Recursos

Expediente INVESTIGO21_001

Financiado por P, E r S0 RO
la Unién Europea s | s Plan de Recuperacién,
NextGenerationEU aliSa fligoborssocid W\ Transformacion y Resiliencia SEPE









