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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE APOYO A LA
INVESTIGACION PARA EL PROGRAMA INVESTIGO POR EL GERENTE DE FIBICO

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Piiblica de Empleo con
Referencia interna “"/NVESTIGOZ21_033’, publicada el 13 de abril de 2023, el Comité de Seleccion
y Evaluacion ha seleccionado al candidato con DNI/NIE **9459**Z de acuerdo con la propuesta
mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 03 de mayo de 2023, el Gerente de la Fundacion
AUTORIZA 1a contratacién como técnico/a de apoyo a la investigacion al candidato con DNI/NIE:

wQ459%*7
Cordoba, a 03 de mayo de 2023

Firmado
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Fdo. Alvaro Granados del Rio
Gerente de FIBICO
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En Cérdoba, a 03 de mayo de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros
del Comité de Seleccién y Evaluacién del procedimiento para la contratacién de “Técnico/a de apoyo
a la investigacion” para IMIBIC (Ref. interna: YNVESTIGO21_033"), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 13 de abril de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

e D. Francisco Javier Bricefio Delgado
o D2 Maria Dolores Aylion Terdn
e D. Carlos Lazaro Guevara Casamayor

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han
evaluado a los/as candidatos/as que han cumplido con los requerimientos del modelo de “CV vitae
ciego”y cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose valorado los
requisitos aportados: Experiencia y participacidén en proyectos de investigacién relacionados con
inteligencia artificial y trasplante hepatico; otros proyectos relacionados con otra drea; centro
nacional/extranjero en maquinas de perfusidén hepatica ex vivo, Formacion previa (Cursos/Masters)
relacionados con el drea de Hepatobiliar y Trasplante Hepatico; Master Oficial Universitario en
Investigacién Biomédica Traslacional; diplomas y/o Expertos relacionados especificamente con el
area hepatobiliar y de trasplante hepdtico; cursos relacionados con la investigacién en general.
Publicaciones cientificas en revistas indexadas como primer/a, segundo/a o dltimo/a autor/a:
publicaciones cientificas relacionadas con el drea de inteligencia artificial en el trasplante hepatico o
méquinas de perfusién exvivo, y Otras publicaciones cientificas no relacionadas con el area de
investigacidn. Nivel de inglés acreditado, minimo B1. El detalle de puntuacién por cada candidato/a,
en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia y DT EESVELC Publicaciones
DNI/NIE = drea Hepatobillar y Nivel Inglés Total
participacién s cientificas
Transplantes Hepdtico

94592 4 1,25 1 0.5 6,75
3591G 1 0,25 01 0.5 1,85
2716H 0,6 0,25 0 0.5 1,35
59228 0,5 0,25 0 0.5 1,25
2318K 0 0,25 0 0,5 0,75
1663D 0 0 0 0.5 0.5

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacién presentada, se
paso a la fase de entrevistas. La puntuacién asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido
la siguiente:

DNI/NIE Total Entrevista
| 94592 2,7
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccién, de la oferta de trabajo con
referencia interna “UNVESTIGO21 033, informan que !a puntuacién obtenida por los/as
candidatos/as presentados/as ha sido la siguiente:

Referencia Interna: "INVESTIGO21_033"

DNI/NIE Meritos Valorables Entrevista Total
94597 6,75 2,7 9,45

El plazo de envio de la documentacién solicitada para dicha contratacidn es de 48 horas hdbiles a
partir de la puesta en contacto con el/la candidata/ha seleccionado/a.

La indisponibilidad de la documentacidn o falsedad de la misma supondrd Ia exclusidn inmediata
del proceso y reordenacion de Ia lista de personas candidatas.

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccion proponen por tanto ia contratacién para el
puesto de “Técnico/a de apoyo a ia investigacién”, con referencia interna “INVESTIGO21_033"a:

*+9459%Z

Y para que asi conste, firma la presente en Cérdoba, a 03 de mayo de 2023, el Comité de

D. Marfa Dolores Ayllén Teran
UGC Cirugfa General y Aparato Digestivo UGC Cirugfa General y Aparato Digestivo

/

D. Carlos Lazarc Guevara Casamayor

Area de Gestién de la I+D+i
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